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1. O6ume noaoxenns
1.1, Hacrostiee Motosetie paspaSorano s cooTnercrain ¢ Jaxouom PO «OG oGpasonart,

THIIOBbIM NOTOREHHEN 05 0GPAI0BATEIISHOM YIPEAeHHH, YCTABOM LIKOTI I PErTaMENTHpYET
INHHHCTDATHBHOTO COBETa IKOH.

pagory /

12, Anvumcrparisiiii coBeT WIKOTH (Aatee ATMMHNCTPATHBHKH cOBET) — KonTernaThikli
OpraH TpH AWPEKTOpE AU KOOPIMHAIINI YCH:H AMHHHCTPALIH 110 YIIPABICHNIO WIKOTOM, 118
PCCMOTPEHIA BOMPOCOB OGPA3OBATEBHOM ACKTE:ALHOCTH, [IOATOTOBKH K IPOBCIICHMIO KPYIIHBIX
LIKOALHAIX MPONPISTHIL, PEUIEHHS TeKYUUTX BONPOCOR ILGHHPORANNS, YIPABIEHHS

1.3. B COCTAB AAMHHHCTDITHEHOTO COBETA BXOIAT AMPEKTOP. ST JAMECTHTEN.

1.4, Ha saceianie ATNMRHCTDATHEHOTO COBETS MOTYT GIT IPHIJAUEHE APYTHe PAGOTHIKI
KoM [UIA YHACTHR B PACCMOTPEHHH OTICTMHEX BONPOCOB MORGCTKH WIH C OTHETOM 10

160 Borpocy

B clyiae HEODOMNMOCTH HA Sacciane AIMMHHCTPATHBHOTO COBCTA MOTYT Ohith
NpHTTAIIEHS NPECTABITE: N OpraHoR CavoypaBTess ILIKOTH, APYTIX OPFANOR N0 BOMPOCM

[ ——
2. OcHoBRLIE hyHKINM 1 391241 AAMHRHCTATHBHOTO COBETA

2.1, OcHoBHuH (hyHKIHANH ATMHHHCTPATHEHOTO CoReTa LLIKON sBATIOTCH:

- NepenexTHAHOS MAANMpOBaNHE AcHTETBHOCTH LIIKOTH HA HEAEIIO, MECAL, UCTBEPTS, yied

rox;

- OpraNNSAINE W KOOPUIALA TexylieH AATETMHOCTH TIEAFOTHICCKOTO,  YHENIIECKOrO
KotCKTIAO;

- uHOPMHPOBAHIE BCEX CyTHEKTOR OBPAIOBATEILHOTO TPOILECCa OB MIMEHEHHX HOPMATHBIO-
npasoBoit ocions: ymkunoRHpoais LK1k, 0 X0 1 pesyabTaTax esTensoct LKoab:





- контроль образовательной деятельности педагогического коллектива;

- анализ хода и результатов деятельности Школы.

2.2. Основные задачи деятельности Административного совета Школы:

- создание управленческих условий, обеспечивающих реализацию уставных целей и задач Школы, концепции развития Школы, ее образовательной программы;

- формирование информационно-аналитических оснований функционирования и развития Школы;

- реализация принципов государственно – общественного характера управления на основе обеспечения взаимодействия органов самоуправления  Школы между собой и социальными партнерами.

3. Права и ответственность Административного совета
3.1. Административный совет имеет право:

- заслушивать руководящих, педагогических работников, работников структурных подразделений, работников столовой, медицинского работника, представителей органов самоуправления, обучающихся школы по различным аспектам их деятельности;

- запрашивать отчеты и информацию по вопросам функционирования и развития школы от любого работника школы;

- приглашать родителей (законных представителей) обучающихся для решения вопросов, связанных с образованием их ребенка, определения единых подходов по вопросам его обучения, воспитания и развития.

3.2. Административный совет несет ответственность за выполнение закрепленных за ним задач и функций.

4. Организация деятельности Административного совета
4.1. Административный совет собирается на свои заседания не реже одного раза в месяц.
4.2. Заседания Административного совета протоколируются. Протоколы заседаний хранятся у директора школы постоянно.
4.3. Административный совет организует и проводит организационные и тематические совещания педагогических работников школы не менее одного раза в месяц.
4.4. Заседание Административного совета Школы является правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 членов совета. Решения по рассматриваемому вопросу принимается большинством голосов присутствующих членов совета. Директор Школы имеет право решающего голоса, если голоса разделились поровну.

4.5. Решения Административного совета Школы не могут противоречить законодательству РФ и Уставу образовательного учреждения.
4.6. Решения Административного Совета имеют прямое действие (принятие планов работы) или оформляются приказом (поощрение, утверждение локального акта) в установленном в школе порядке.
4.7. Организацию работы по выполнению решений Административного Совета осуществляет директор школы или лицо, определенное решением Административного Совета.
4.8. На очередном заседании Административного совета ответственные за исполнение предыдущих его решений докладывают о результатах  работы.
4.9. Решения административного Совета по вопросам, затрагивающим образовательную деятельность педагогического коллектива школы подлежат доведению  до сведения педагогического коллектива (устная информация на совещаниях, письменная информация на доске объявлений).
